SPCFOUR PIPE FIF-A¢Oes

Janeiro, 2026

Obijetivo e Politica de Investimentos

O SPCFOUR PIPE FIF-A¢Bes (“SPCFOUR” ou “Fundo”) tem por objetivo proporcionar valorizagdo superior ao mercado de renda variavel,
aplicando seus recursos em posicdes minoritarias de longo prazo em agdes da Enjoei S/A (“Enjoei”). A gestdo do Fundo busca contribuir de
forma ativa com o processo decisério estratégico-operacional da Companhia, de maneira associativa aos seus principais acionistas e equipe
de executivos, com o objetivo de acelerar a criacdo de valor e mitigar riscos de execucdo em um horizonte de investimentos de até 7 anos.
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Caracteristicas :
RAZKO SOCIAL TICKER BLOOMBERG PUBLICO-ALVO ADMINISTRADOR TAXA DE ADMINISTRAGAO

SPCFOUR PIPE FIF-AcGes SPCFOURP BZ Equity Investidores Profissionais

INiCIO ESTRATEGIA APLICAGAQ MINIMA
29/09/2021 PIPE N&o aplicavel
CNPJ STATUS TIPO ANBIMA

43.280.273/0001-40 Fechado para Captagao Fundo Fechado de A¢Ges

BTG Pactual Servigos
Financeiros S.A. DTVM

GESTOR
Sdo Pedro Capital
Investimentos S.A.

2,0% a.a.

TAXA DE PERFORMANCE
20,0%, com catch-up
(hurdle IPCA+6,0% a.a.)

Fonte: Sdo Pedro Capital, Banco Central do Brasil e Capital 1Q. Nota 1: As rentabilidades ndo sdo liquidas de impostos e taxas. Nota 2: Varia¢do da cota desde o inicio do fundo. Nota 3:
TVPI Bruto (Total Value to Paid-In): Valor total dos ativos e distribui¢bes dividido pelo capital total comprometido. Nota 4: N&o aplicével se o fundo possui menos de 12M ou se TIR < 0%.
Nota 5: PL Médio calculado com base na média aritmética do Patriménio Liquido do fundo no dltimo dia util dos 12 meses anteriores. Nota 6: IPCA em Janeiro/26 de 0,11% estimado

pela Anbima.
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